CORNER

ORNER s.r. 0., Mladeznicka 4471, 017 01 Povazska Bystrica ELEKTROMONTAZE ELEKTROMATERIAL

POLITIKA KVALITY

ORNER,; s. r. 0. Povazska Bystrica poskytuje Siroky rozsah elektromontaznych &innosti, vyrobu rozvadzacov a kioskovych
trafostanic, ktoré vdaka svojej konkurencieschopnej kvalite zaistuju spokojnost zékaznikom ako i pracovnikom firmy, a
taktiez aj ziskovost firmy ORNER, s.r. 0..

Vedenie spolo¢nosti sa zameriava na to, aby ponukané elektromontazne sluzby, rozvadzace a trafostanice, ktoré svojou
funkénostou, kvalitou ale i esteti¢nostou presvedcili, nadchli a uspokojili potreby nasich zakaznikov.

Preto sme sa rozhodli, Ze sa zameriame na:
1. Starostlivost o kvalitu
v ZlepSovat kvalitu tovarov a sluzieb s ciefom uspokojovania potrieb nasich zakaznikov.

v Aktivity budi smerované na internych a externych zakaznikov.

v Navodit' na vlastnu tvorivost’ a schopnost’ ucit' sa od najlepSich v odbore, ktori uréuji smer v celkovej
sutazi, maximalna ochota a angazovanost’ byt napomocni pri uplatiiovani poziadaviek zakaznikov, ¢o
vedie k trvalému zlepSovaniu vykonu nasej spolo¢nosti.

v Spolupracovat’ s kvalitativne najschopnej$imi dodavatelmi, pretoze vyraznou mierou prispievaju k Grovni
kvality spolo¢nosti Orner s.r.o..

2. Starostlivost’ o zamestnancov

v Svojim jednanim v ramci kvality a ekonomickej hospodarnosti bude vedenie a vsetci riadiaci pracovnici
firmy prikladom zamestnancom.

v’ Vytvarame vSetkym zamestnancom zodpovedajlice pracovné prostredie a podmienky, pretoze spokojni a
kladne motivovani zamestnanci s zakladnym predpokladom pre vysoku aktivitu vSetkych cinnosti vo
vézbe na zakaznika.

v’ Zabezpecenie politiky bezpecnosti prace.

v Zabezpecovanie podmienok vyroby, aby nebolo zatazované Zivotné prostredie.

v’ Zachovanie alebo zvy$enie kompetentnosti na vykon vyrobnych ¢innosti organizovanym vzdelavanim.

v Vytvaranie podmienok socialneho zabezpecenia a na zvy$ovanie ich spolupatriénosti k ORNER, s.r.o.

Tato politika kvality je zavazna pre vSetkych zamestnancov spolo¢nosti ORNER s.r.0., a oboznamenie s fou je pisomne

zaznamenané.

Vedenie spoloénosti sa zavazuje, Ze bude vytvarat potrebné zdroje na realiz&ciu tejto koncepcie.
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Uginnost' od 1. 1. 2011



